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 الســيرة الذاتيــة                           
 

 
                                                  -أولا البيانات الشخصية:

 : محمد كامل احمد عبد الجواد  الاسم 
  : قرية  – مركز بني سويف -محافظة بني سويف –جمهورية مصر العربية محل الميلاد

 إهوه

 : 4/9/9944 تاريخ الميلاد 
 : جمهورية مصر العربية –محافظة بني سويف  – بني سويف – إهوه العنوان 
 2202400929992 الياتف: رقم  
 00200000000201:  الجوال رقم 
  : جامعة بني سويف –كمية الآداب  – قسم عموم المعمومات ) المكتبات( –مدرس الوظيفة 
  : جامعة بني سويف –كمية الآداب عنوان العمل 
 

 -لمؤهلات العممية :ثانيا ا
 فرع بني سويف               –جامعة القاهرة  –: ليسانس الآداب الممتازة   الجامعية الدرجة

 : جيد جدا.  تقدير                                                         0225:  عام
 درجة الماجستير في الآداب                 الثانية : الجامعية الدرجة   
 مصادر المعمومات ثلاثية الأبعاد عمي الويب : الماجستير أطروحة عنوان: 

  دراسة تحميمية لخصائص التنظيم والمعالجة والاسترجاع                    
 :التوصية بطبع مرتبة الشرف الأولى مع  درجة الدكتوراه في الآداب               بتقدير

 مع الجامعات الأخرى اوتداوله عمى نفقة الجامعة، الرسالة

 معمومات الويب المبنية عمي الإدراكنظم استرجاع  : بعنوان:         
 تطبيقيةدراسة تحميمية              
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 -ثالثا الخبرات العممية :
 تدريس مقررات عموم الحاسب الآلي مثل : .0

  قواعد البيانات  
  الإنترنت  
 الفهرسة المقروءة آليا 

 النظم الآلية المتكاممة 

 نظم استرجاع قواعد البيانات 
 تدريس مقررات المكتبات والمعمومات مثل : .2

 الببميوجرافيا 
 الفهرسة الموضوعية 

 نظم استرجاع المعمومات 

 التكشيف والاستخلاص 

 المصادر والمراجع المتخصصة 

 

 تدريس عموم الحاسب في البرامج التدريبية العامة مثل .0
  الويندوزwindows XP 
  الإنترنتinternet and information search 

 تدريس مقررات الفيرسة الوصفية والموضوعية لمعاممين بالتوجيو داخل مديرية التربية .0
 والتعميم ببني سويف.

بمركز الحاسب الآلي التابع لكمية  MARC 21تدريس دورة الفيرسة المقروءة آليا  .1
 سويف. الآداب بني

 
 -رابعا  الدورات العممية :

– 0/0/2001بمركز المعمومات واتخاذ القرار ببني سويفدورة إعداد المدربين  .0
 بتقدير ممتاز. وشممت البرامج التالية: 0/3/2001

 
 

 التقدير البرنامج
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WINDOWS ممتاز 

WORD ممتاز 

POWER POINT ممتاز 

INTERNET SERVICES ممتاز 

HTML ممتاز 

JAVA ممتاز 

FRONT PAGE ممتاز 

 ممتاز مهارات التدريب

 ممتاز الشبكاتصيانة 
 

 .(ICDLحاصل عمى الرخصة الدولية في استخدام الحاسب الآلي ) .2

 :وتشمل البرامج التالية ORACLEاجتياز دورة تصميم قواعد البيانات بمغة الأوركل  .0

Oracle Database 10b: Introduction to SQL. 

 .Oracle Database 10b: Program With PL / SQL 

Oracle 10g: Java Programming. 

Oracle AS 10g R3: Build Java EE Applications I. 

 ,Edusearch, Ecolinkاجتياز دورة تدريبية عمى قواعد بيانات دار المنظومة  .0

Islmiclnfo, Arabase وقاعدة المنظومة لمرسائل، وذلك يوم الثلاثاء الموافق ،
00/1/2002. 

من شركة مايكروسف  TOT Courseاجتياز كورس إعداد مدربين في الحاسب الآلي  .1
 .2/0/20000إلى  00/00/2005التى عقدت بجامعة بني سويف في الفترة من 

المقام بمركز تنمية قدرات اجتياز برنامج إعداد خبير استراتيجي في التعميم الجامعي  .2
أعضاء ىيئة التدريس بجامعة بني سويف بالتعاون مع أساتذة وحدة التخطيط 

 م.2000/ 00/1إلى  5/0عميم العالي في الفترة من الاستراتيجي يوزارة الت

بمركز تكنولوجيا المعمومات التابع لمحافظة   MARC 21دورة الفيرسة المقروءة آليا  .3
 سويف. بني

 اجتياز البرنامج التدريبي لخدمات المعمومات الآلية بمكتبة مبارك العامة بتقدير ممتاز. .4

 ت الآلية بمكتبة القاىرة الكبرى بتقدير ممتاز.اجتياز البرنامج التدريبي لخدمات المعموما .5
 .من ىيئة الأميدست TOEFLاجتياز دورة التويفل  .00
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دورة التقييم الذاتي لمجودة والأداء في المؤسسات التعميمية ودورة المراجعة  .00
 الخارجية

اجتياز دورة كيفية إعداد البحث العممي والتي عقدت بدار الكتب والوثائق القومية  .02
ع الجمعية المصرية لممكتبات والمعمومات والأرشيف، وذلك يوم الأحد الموافق بالتعاون م

20/3/2002. 

دورات تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس في مجال نظم الامتحانات وتقويم  .00
بحث العممي، النشر العممي الدولي، معايير الجودة في العممية الطلاب، وأخلاقيات ال

 ي، الإدارة الجامعية، تنظيم المؤتمرات العممية، التدريسية، التخطيط الاستؤاتيج

  .حضور العديد من المؤتمرات وورش العمل في مجال المكتبات وعمم المعمومات .00

 
 -الخبرات الإدارية الفنية : خامسا
يعمل عضو ىيئة تدريس بقسم عموم المعمومات ) المكتبات والمعمومات( بكمية  .0

 الأن.حتى  2002جامعة بني سويف من  –الآداب 

 التدريب عمى قواعد البيانات العممية الخاصة بالمكتبة الرقمية. .2

العمل كمنسق فني بمشروع المكتبة الرقمية )وحدة كمية الآداب ببني سويف(  .0
 التابع لممجمس الأعمى لمجامعات المصرية.

 – 2002عضو لجان الامتحانات والكنترول بكمية الآداب جامعة بني سويف منذ  .0
 حتى الآن.

 فريق الجودة واعتماد التعميم بالكمية ضمن مشروع الجودة والاعتماد.عضو  .1

 
 -القدرات المغوية :سادسا 

 -إجادة استخدام المغة الإنجميزية بحسب المستوى التالي :
 

Talking Writing Reading 

 ممتاز ممتاز جيد جدا

 

 -ا مهارات الحاسب الآلي والإنترنت :سابع
 ت الإنترنت بكفاءة عالية.إجادة البحث واستخدام خدما 
 .إجادة التعامل مع محركات بحث الويب وقواعد البيانات 
  إجادة استخدام البرامج التطبيقية وحزمة برامجoffice  .بمختمف إصداراتها 
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  إجادة صيانة وتركيب المكونات الماديةhard ware .لمحاسب الآلي 

  إجادة إدارة وتنظيم شبكات الحاسب الآليcomputer networks. 

 -الإنتاج الفكري المنشور :ثامناً 
 

 -المقالات :   
 مجمة التعميم عن . التعميم عن بعد ومدي الافادة منو في مجال عمم المكتبات والمعمومات

  .0295، بعد، جامعة بني سويف
 

 


